FRIVILLIG
KOORDINATOR

TIL FOOD FESTIVAL
2025

PRAKTIKSTILLINGEN

Vi leder efter en struktureret og selvstaendig frivilligko-
ordinator til Food Festival 2025. Som en del af et ungt
og dedikeret festivalteam vil du veere med til at sikre,
at festivalen bliver en succes. Uden de frivillige er der
ingen Food Festival. Hvert ar hjeelper omkring 400 fri-
villige og foreninger os med at afvikle festivalen, og du
vil arbejde teet sammen med relevante kollegaer om
at rekruttere, organisere og tildele opgaver til disse fri-
villige.

Du vil ogsa have ansvar for at sikre, at alle frivillige har
en klar forstaelse af deres roller og opgaver for og un-
der festivalen samtidig med, at du serger for, at de har
de nedvendige ressourcer og forberedelse til at udfere
deres opgaver effektivt.

HVAD KAN FOOD FESTIVAL TILBYDE DIG?

Vi tilbyder et yderst CV-relevant praktikophold, hvor du
far ansvar og frihed til at preege dine arbejdsopgaver. |
praktikken vil du opna erfaring med blandt andet:

®  Relationskompetencer: Du far erfaring i at skabe
steerke relationer med frivillige og sikre, at de foler
sig anerkendte og engagerede i deres arbejde.

e  Projektledelse: Du far erfaring med at balancere
mange opgaver og prioritere.

e Organisatorisk indsigt: Du lzerer at tilpasse indsat-
sen til festivalens overordnede organisatoriske be-
hov, bade for ansatte og frivillige. Derfor far du en
stor indsigt i organisering af store events, da du har
far indsigt i alle festivalens omrader og funktioner.

e Ledelseserfaring: Du opnar erfaring med at vejle-
de frivillige, skabe overblik over deres arbejdsop-
gaver og sikre, at de har de n@dvendige ressourcer
og hejt humer, nar de skal udfere deres opgaver
med succes.

e HR-erfaring: Du far indsigt i HR-funktioner ved at
handtere rekruttering, onboarding og udvikling af
frivillige, sa de feler sig engagerede og klar til de-
res opgaver.

Derudover far du et stort netveerk indenfor fadevare- og
eventbranchen, en gratis feelles frokostordning, fredags-
barer og sociale arrangementer i Iabet af praktikperio-
den.

ARBEJDSOPGAVER

Rekruttering af frivillige og foreninger

Planleegning og koordinering af vagtplanen

Ansvarshavende for frivilligsystemet

Planleegning og afvikling af arrangementer for alle de dejlige frivillige

Sege om sponsorater til de frivillige

Aktiv opfelgning pa frivilliges engagement fer og under festivalen — en

spaendende ledelses- og HR-opgave

e  Teet samarbejde med det interne festivalhold for at sikre, at alle frivillige
er godt informeret og klaedt pa til deres opgaver

*  Labende udvikling af tiltag, der kan styrke frivilligoplevelsen, som udfor-

drer og giver dig lzererige erfaringer med medarbejderledelse og HR-op-

gaver.

DIN PROFIL

Som person er du struktureret, koordineringssteerk og arbejder selvsteendigt.
Derudover er du en omsorgsfuld og rummelig person, der med et smil pa
lzeberne og sans for detaljer trives i en hverdag, hvor der bade er plads til sjov
og uforudsigelige udfordringer. Du formar at holde hovedet koldt og bevare
overblikket i pressede situationer og evner at handtere flere opgaver samtidig.
Du har maske allerede erfaring med frivilligt arbejde, eller du er nysgerrig pa at
leere mere om HR, ledelse og koordinering af frivillige.

VI GLADER OS TIL AT HGRE FRA DIG

Praktikken er ulgnnet og som udgangspunkt en fuldtidsstilling. Vi er fleksible i
forhold til studiet ogstudiearbejde. Praktikperioden aftales i samarbejde mellem
praktikanten og Food Festival, men er somudgangspunkt i manederne mellem
februar og oktober.

Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte Mikkel Overgaard pa 31 24
10 06. Vi vil lsbende holde samtaler, sa send endelig en anseggning afsted. Send
din ansggning til mop@thefoodproject.dk.
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